MENTALIS EGESZSEG
ES FUGGOSEGKEZELES
A MUNKAHELYEN

DiJMENTES PILOT PROGRAM CEGEKNEK
A BKMKIK SZERVEZESEBEN

A Bacs-Kiskun Varmegyei Kereskedelmi és |Iparkamara a ,Szovetségben a Vallalkozékkal"
Villalkozasfejlesztési Projekt keretében most téritésmentesen biztosit professziondlis tréningeket és
konzultacidkat a vallalkozasok szamara!

A program szakmai megvaldsitdja a Mental-Addikt Konzultacids Iroda, amelynek konzultdnsai segitik a
mentdlis egészség és a fliggGségek kezelését — most célzottan a munkahelyi kornyezetben.

A mentdlis egészség és a fliggbségek nemcsak az egyének, hanem a munkahelyi kozdsségek életére is jelentSs
hatassal lehetnek. A munkahelyi mentalis egészség megbrzése, a problémak megelSzése és a fliggdségek
felismerése kulcsfontossagl egy modern munkahelyen. A most indulé pilot program tréningmoduljainak
célja:

v'a mentalis problémak és fliggéségek korai felismerése és kezelése,
v"amunkavéllalok megtartasa és teljesitményiik névelése,
v a biztonsagos, produktiv és reziliens munkahelyi légkor tdmogatésa.

TRENINGMODULOK — max. 10 f6s csoport szimara:

I. Munkahelyi addikcidk felismerése és az ezekkel 6sszefiiggésben allé
problémak kezelése
Témak:

— Alkohol, gyégyszer, drog, viselkedési fliggGségek

— Beavatkozasi lehet6ségek
— Tamogatd munkahelyi kdrnyezet kialakitasa

Il. Konfliktuskezelés asszertiv kommunikacidval
Témak:
— Kommunikacids stilusok felismerése

— Asszertiv technikdk, 6nérvényesités és empatia
— Hatékony visszajelzés addsa, stresszkezelés

lll. Segit6 beszélgetés a munkahelyen
Témak:
— Empatikus meghallgatas

— Stressz és problémakezelés a munkatdrsakon keresztiil
— Preventiv hozzaallas és bizalmi légkor kialakitasa




IV. Mentalis egészség tdmogatasa
Témak:
— Stresszkezelés
— Kiégés megel6zése
— Munka-maganélet egyensuly
— Mentalis ellendlléképesség fejlesztése

+ Egyéni problémakezelés lehetGsége

Sulyosabb esetekben egyéni (face-to-face) krizisintervencié is elérheté.

Idépontok: minden honap elsé és harmadik csiitortok és péntek

A modulok rugalmasan alakithatdk a vallalkozasok igényeihez igazitva.

A pilot program keretében a részvétel cégenként 10 6ra erejéig DIJMENTES!

Késb6bb a program kereskedelmi formaban is elérhetd lesz.
Jelenleg: korldtozott szamu hely — érdemes mielébb jelentkezni!

Jelentkezés:

A programra valo jelentkezést 2025. augusztus 25-ig varjuk az aldbbi linken keresztiil:

JELENTKEZES

A regisztraciot kdvet6en munkatdarsaink felveszik Onnel a kapcsolatot az egyeztetéshez.

Egyiitt épitjiik a jovo vallalkozasait — egészségesebb munkahelyekkel


https://docs.google.com/forms/d/1cVP-pcoyLcjyDF9sV4EljF4My21Yjpif2WYTKlhtBaI/preview

